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Forord

Som aktgr pa affaldsomrddet er MiljgTeam A\S engageret
indenfor kundespecifik miljgradgivning, indsamling, be-
handling og afsatning af genanvendelige materialer. Vi
vil vaere en kompetent samarbejdspartner pa markedet for
miljgrigtige affaldslgsninger, og vi gnsker med miljgre-
deggrelsen at offentliggere de resultater, vi har opnaet
gennem vores miljgforbedrende arbejde i lgbet af det
seneste regnskabséar.

MiljgTeam A\S har udarbejdet a&rlige miljgredegsrelser og
arbejdet med miljgledelse siden 2000. MiljgTeam A\S’
miljgarbejde er miljgcertificeret efter ISO 14001 siden
2000 og EMAS verificeret af Miljgstyrelsen siden 2001.

Miljgledelsen er en del af et integreret ledelsessystem,
som er galdende for alle MiljgTeam A\S  aktiviteter,
hvor miljg, arbejdsmilje og kvalitet pdvirkes direkte
eller indirekte. Alle omrader er certificerede, og far
udarbejdet separate redeggrelser. Vi har samlet fakta,
visioner og politikker mv. om MiljgTeam A\S i en s&r-
skilt publikation, som en generel introduktion til rede-
ggrelserne og dermed MiljgTeam A\S. Alle publikationerne
kan findes pd vores hjemmeside www.mtas.dk eller rekvi-
reres ved henvendelse til MiljgTeam A\S.

Den formelle Miljgredeggrelse for 2008/2009 bestar der-
for for det forste af en generel indledning til miljgre-
deggrelsen, kaldet ’Fakta om MiljgTeam A\S 2008/2009,
hvori bl.a. miljgpolitikken kan lases, og for det andet
af nerverende publikation om miljgarbejdet i 2008/2009.

Arhus d. 15.09 2009

Allan Larsen Pia Kjer Julee
Adm. Direktgor Kvalitets— og mil jokoor-
dinator



Indledning

I den forlgbne periode har Milj@Team A\S igen vasentligt
udvidet produktionen, og opstartet nye afdelinger. Ner-
verende miljgredeggrelse vil bergre de vasentlige akti-
viteter, der bade direkte og indirekte pavirker miljget.

Vores stgrste miljegpadvirkninger er dieselforbrug og der-
med ogsad emissioner. Derfor er det ogsa disse faktorer,
som vi har fokuseret vores indsats pa i 2008/9. Metoder-—
ne vi har benyttet, er centreret omkring iverksettelse
af tiltag til reduktion af neggletallet km/1l, samt fokus
P& indkgb af biler med hgj Euronorm kombineret med ud-
fasning af kgretgjer med lav euronorm.

I forbindelse med opstart af kontrakter i henholdsvis
Kerteminde, Djursland, Randers og Arhus har vi s&ledes
udelukkende anskaffet kgretgjer med EURO 4 og 5 til pro-
duktionen. I det kommende &r vil vi fortsat have fokus
p& reduktion af miljepavirkningerne fra vores kgrende
materiel.

Nar det gelder miljepavirkninger, s& kan vores radgiv-
ning af kunderne i vid udstrekning vere med til at skabe
mulighed for reduktion kundens samlede miljgbelastning i
forbindelse med affaldshandtering.

Vi tilbyder, i det omfang kunderne gnsker det, en samlet
affaldslesning, hvor vores vurderinger og radgivning kan
vere med til at minimere mengden af affald og gge genan-
vendelsesprocenten. Samtidig vil et sarligt fokus omrade
i 2009/10 vere at sikre kundeoptimerede lgsninger, her-
under sezrligt at sikre den rette tgmningsfrekvens og
containertype, med henblik pd at minimere antallet af
kogrte kilometer. Dette vil vere til gavn for bade kunde
og milj@.

Vi vil vedvarende vagte miljgradgivning og de dertil
tilknyttede services i relation til kunderne, og vi for-
venter at det i de kommende ar vil blive en endnu mere
og mere efterspurgt ydelse hos vores erhvervskunder.

P& dagrenovationssiden har vi gennem de sidste par ar
konstateret en udvikling hos kommunerne til at tilskrive
miljg, arbejdsmiljs og kvalitet gget betydning ved lici-
tationer (f.eks. krav om hgj euronorm). En meget positiv
udvikling, som i1 sidste ende vil gavne de borgere, hvor
vi henter affald.



For at n& virksomhedens mdl er medarbejdernes engagement
vigtig. I MiljgTeam A\S er medarbejderne med til at ud-
vikle og forandre arbejdsgange samt kundetilbud, og de
kender virksomhedens holdninger pa miljgomrddet og ind-
drager dem, som en naturlig del af virksomhedens aktivi-
teter og lgsninger.

I det fglgende vil vores indsatser og resultater pd mil-
joomradet blive kommenteret yderligere, og miljgmdl for
2009/2010 findes sidst i1 redeggrelsen.

Miljgstatus 2008/2009

De vasentlige miljgpavirkninger, der genereres gennem
aktiviteter i1 MiljgTeam A\S, vurderes lgbende, og ind-
satsomrdder prioriteres hvert ar i forbindelse med le-
delsens evaluering.

Miljegpavirkningerne prioriteres bl.a. ud fra udviklin-
gen, resultater, malstatus, myndighedskrav, ledelses-
systemets effektivitet, medarbejdernes kompetencer og
tilgengelige ressourcer.

MiljgTeam er inde 1 en organisk vakst, der i gjeblikket
medfgrer at virksomheden vokser med 15 til 20 % pa. Det
er et vakstniveau, der lgbende stiller stor krav til

vores evne til at implementere opgaver, og det pavirker
naturligt nok de i1 organisationen varende interne res-

sourcer til gvrige tiltag.

Resultatet for 2008/2009 skal derfor ses i lyset af at
organisationen har veret staerkt praget af opstart og
implementering af nye opgaver. De tilgzngelige ressour-
cer har derfor ikke altid varet tilstrzkkelige til at
gennemfgre alle de planlagte miljgtiltag. Det forhindrer
os dog ikke i fortsat at vere ambitigse pd miljsomradet.
Det forventes at virksomhedens positive vekst, vil fri-
give yderligere ressourcer til miljgarbejdet og nye mil-
jetiltag i1 den kommende periode.

Der er fastsat enkelte nye mal for den kommende periode.
Men vi har ogsad viderefgrt en del mdl for den afsluttede
regnskabsperiode, nogle med nye handlingsplaner.



Malsatninger og prioriteringer

MiljgTeam A\S’ miljgpavirkninger kan opdeles i direkte
og indirekte miljgpavirkninger. De direkte miljegvirknin-
ger er klassiske miljgpadvirkninger, som vi giver anled-
ning til (energi, vand og brendstofforbrug, emission,
kemikalier). De indirekte miljgpadvirkninger er et resul-
tat af radgivning og vejledning af vores kunder. For
regnskabsaret 2008/2009 har vi madlsat og prioriteret
indsatsen omkring felgende miljgpavirkninger:

Direkte miljepdvirkninger
v’ Brendstofforbrug
v Emissioner fra dieselkgretgijer
v El, vand og varme
v Kemikalier

Indirekte miljgpavirkninger
v’ Miljgbelastningen hos kunderne
v Miljerddgivning

Den lgbende evaluering af ledelsessystemet viser fortsat
omrader, som vi med fordel kan forbedre os pa eller fgl-
ge tettere, f.eks. optimering af registrering af milje-
data og ressourcespild i forbindelse med fejl og uheld
samt kommunikation af miljgemner til medarbejderne.

Herudover har vi fokus pd minimering af forbrug af ener-
gl og vand pd vores kontorlejemal.

Bagest i miljgredeggrelsen findes de nye miljgmal for
2009/2010.

M3l og resultater

Direkte Miljegpdvirkninger

Brandstofforbrug

Brendstofforbruget er vores vasentligste direkte miljo-
pavirkning.

Der er mange faktorer, som pavirker vores dieselforbrug,
og en del af dem er svare at @ndre. Vi fglger det samle-
de forbrug af brendstof, forbrug i de enkelte distrik-
ter, forbrug pad den enkelte bil, samt forbrug pr kert
kilometer 1 alle omradder. Vi igangsatter lgbende breaend-
stofbesparende initiativer, som kan bidrage til en re-
duktion i brendstofforbrug pr kegrt kilometer.



Faktorer, der pavirker vores braendstofforbrug i den ene

eller anden retning, er:

¢ graden af komprimering af dagrenovation

e forskel i1 afstanden til forbrandingen og afstanden
mellem tgmningerne

e stigning i antal tgmninger pga. nye boligomrader e.l.

¢ 1indfgrelse af holddrift

¢ samarbejde med andre vognmend om opgaver, som vi fgr
kgrte i egne vogne

e leje af kgretgijer

e indkgb af kgretgjer med Euronorm 4 eller Euronorm 5

Det samlede forbrug af brendstof til driften i perioden
2008/2009 er 1.293.999 liter. Forbruget er gget med 58 %
i perioden, men set i forhold til den ggede drift, ser
det fornuftigt ud. Forbruget i liter pr bil i drift det
bedste sammenligningsgrundlag mellem regnskabsdrene.

o

Forbrug pr bil er steget med 10 % siden sidste regn-
skabsar, og samtidig er vognparken steget med 43 %. Mer-—
forbruget pr bil tilskrives, at den enkelte bil udnyttes
mere end tidligere, idet vi har et kvalitetsmal om at
udnytte kgretgjerne i flest muligt timer pr dag (se ta-

bel og figur nedenfor).

Resultatet illustrerer fint vigtigheden af at benytte de
rette nggletal. Vi ser derfor frem til, at vi til neste
ar kan presentere og sammenligne antal kerte kilometer
pr liter diesel for to driftsperiode.

Dieselforbruget vil fortsat vaere et af MiljsTeam A\S’
primere fokusomrader.



Regnskabsar  2004-5
Liter diesel, total

Liter diesel, drift

Antal biler (drift) 49 57
liter/bil 15.915  14.693
Indeks 100 92
km (drift)

km/liter

779.827 837.504 877.488 824.710

Forbrugsudvikling, diesel (liter/bil)

2005-6 2006-7 2007-8 2008-9  Udvikling
1.301.253 58%
1.293.999
58 81 116 43%
15.129 10.182 11.155 10%
95 64 70
2.390.792
1.85

2008-2009 11,155 |

2007-2008 | | 10,182 ‘|

2006-2007 | | 75,129 | |
2005-2006 | | 14,693 | |
2004-2005 | 15,?15 |

2,000

4,000 6,000 8,000

liter/bil

10,000 12,000 14,000 16,000 18,000

Forbruget madlt i km/1l samlet 1,85 km/l. Men der er stor

variation afdelingerne

stor forskel pa hvilke typer af biler

der), som der benyttes

i mellem.

i de enkelte afdelinger.

Det skyldes,

at der er
(euronorm og al-
Hertil

kommer at MiljgTeam af arbejdsmiljemessige arsager prio-

riterer kgretgjer med automatgearkasser,

re pavirker brandstofforbruget negativt.

I Kerteminde som har kgrt det laveste antal km/1,

der f.eks.

2008/9. De afdelinger,

hvilket desver-

har
kun keort kgretgjer med euronorm 2 i hele
som har kegrt flest km/l er kende-

tegnet ved at kgre over stgrre afstande

landdistrikter)

og/eller kgre i nyere kgretgjer.

(erhvervs- og
Det



skal dog anfgres, at der er en vis usikkerhed, da nogle

tankninger foregdr pa uspecificerede kort.

I Vejen afdelingen er der, som den eneste afdeling ikke

registreret antal kgrte kilometer.

Hvis der ses bort fra

dieselforbruget i Vejen, er dieselforbrug pr kgrte km

for den samlede drift 1,98 km/1l.

Diesel og kilometerregnskab fordelt pa afdelinger

Afdeling Diesel km km/I
Aalborg 85.987 153.530 1,79
Djursland 280.635 507.353 1,81
Erhverv 163.689 401.742 2,45
Herning 195.278 319.347 1,64
Kerteminde 29.551 46.863 1,59
Mariager Fjord 145.702 303.911 2,09
Randers 185.791 445529 2,40
Vejen 87.342 - -
Arhus 120.025 212517 1,77
Total ekskl. personbiler 1.2938.999 2.390.793 1,85
Total minus Vejen 1.206.658 2.390.793 1,98
Gronne nggletal (km/I pr afdeling)
3.00
2.50 — —
2.00 - - ]
E 1.50 - ] ]
3
1.00 |
0.50 -
0.00
~§9 @Q & & & Q@§ &S
& & & R @\%& < S & a

Mal til opndelse af mdlsetning om at reducere dieselfor-

brug 2008-2009:

® Ftablere grundlag for at fastlagge nye langsigtede

mdl til reduktion af dieselforbruget: Registrering

af antal kgrte kilometer og dieselforbrug er etab-

leret. Grundlaget er derfor pa plads til,

at der

kan arbejdes med fastlaegning af langsigtede mal.

® Reducere dieselforbruget pr. kgrt kilometer gennem

flere tiltag: Netop igangsat (streamere)



® Reducere dieselforbrug gennem korrekt dazktryk:
Gennemfgrt

e Mindske forbrug af diesel i1 forhold til enhed pa
bil. Tkke gennemfgrt. Forventes at der i 2009/10
etableres nggletal for km/l1 pr affaldsfraktion

® Reducere dieselforbrug til servicebiler og kran-
bil, via indkgb af servicebil med pamonteret kran.
Ikke gennemfgrt.

Emissioner

Vores emissioner stammer hovedsageligt fra vores brand-
stofforbrug. Brzndstofforbruget afhenger af vores akti-
vitetsniveau, og der hvor vi kan ggre en miljgindsats er
via tiltag, der reducerer forbruget per kgrt kilometer.
Samtidig kan vi reducere emissionerne yderligere ved at
benytte kgretgjer med hgj euronorm samt partikelfiltre
pa& vores kgretgijer.

Malet for 2008/9 har veret, at vi ved ny-indkeb kgber
kgretgjer med minimum Euronorm 4, alle kgretgjer i fast
rute skal minimum have Euronorm 3.

Som det ses af nedennavnte tabel, er der stadig en del
koretgjer med Euronorm 2, men de er alle pa vej ud,
og/eller kgrer primert som reserve biler.

Samtlige nyindkgbte biler har mindst Euronorm 4. 55 % af
vognparken har sdledes nu enten Euronorm 4 eller 5 og
andelen er Euronorm 2 og 3 er reduceret med knap 9 %.
Desuden har en stor del af kgretgjerne med Euronorm 2 og
3 monteret partikelfilter.

Euronorm 4 og 5 motorer renser udstedningen sd godt, at
de som hovedregel ikke skal have monteret partikelfiltre

EURO norm fordeling (renovationskeretojer) 2008/9
Andel Andel af Andel af

EURO Antal Partikel- med vognpark vognpark
norm biler filter filter 08/09 07/08
EURO 2 19 12 63.16% 16.38% 19.75%
EURO 3 33 12 39.39% 28.45% 50.62%
EURO 4 32 - 3.13% 27.39% 28.40%
EURO 5 32 - 27.59% 0.00%

Stigning 1 antal opgaver og keretgjer
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Antallet af renovationskgretgjer er steget med 43 $ 1
regnskabsaret. Der er i perioden indkegbt 41 biler, der
alle lever op til EURO 4 eller 5. Herudover kommer yder-
ligere 23 kgretgjer, der er undervejs til nye kontrakter
i det nye regnskabsar. 22 af disse kgretgjer har Euro-
norm 5 og en enkelt Euronorm 4.

Dette illustrerer at virksomheden har stor fokus pa mil-
jebelastningerne ved indkgb af materiel.

Udledte emissioner

I tabellen nedenfor angives vores beregnede emissioner
fra brendstofforbruget. Emissionen fra forbruget af
brendstof stiger og falder i takt med det samlede brend-
stofforbrug, og vi har fra 2007/2008 til 2008/2009 en
stigning i brendstofforbruget.

Regnskabsar Liter CO, kg SO, g

2004-2005 779.828 2.066.541 48.869,47
2005-2006 837.504 2.219.384 16.750,07
2006-2007 877.488 2.325.343 17.549,76
2007-2008 824.710 2.185.483 16.494,21

2008-2009 1.301.252 3.448.320  26.025,05

Beregningen er foretaget udfra emissionsnggletal fra
Key2green.

Idet vi benytter partikelfiltre og lgbende opgraderer
vores vognpark til vogne med hgjere motornorm tal, for-
venter vi, at vores emissioner er lavere end det vi kan
beregne os frem til. Partikelfiltre og h@gj motornorm er
desuden medvirkende til at reducere vores udledning af
NOy. Beregninger af NO, udledning via nggletal er derfor
ikke dekkende.

PM

0,18 |
0,15
EU2
0,10
EU3
0,05 |
0,02 EUS5 EU4
or Nox
0 1 2 3 4 5 6 7
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Emissioner fra energiforbrug og forbrug af el, vand og
varme er ikke et prioriteret miljgomrade og er ikke op-
gjort for perioden 2008/2009.

Ressourcespild

Materielskader pr. medarbejder

Der er 1 regnskabsdret registreret 0,6 materielskader
pr. medarbejder, hvilket er en stigning pa 19 % 1 for-
hold til 2007-2008. Malet for regnskabsaret var ikke at
overstige 0,66 pr medarbejder. Malet er derfor naet,

hvilket vi trods alt md vere tilfredse med.

Materielskader

Regnskabsar 2008-2009 2007-2008 2006-2007 2005-2006 2004-2005
Medarbejdere 220 40 180 23 157 12 145 26 119

Antal skader 131 46% 90 -6% 96 -5% 101

Skader/medarb. 06 19% 05 -18% 0.61 -12% 0.70 -23% 0.90
Karetajer 116 35 81 23 58 2 56 0 56
Skader/karetgj 113 2% 1.11 -33% 1.66 -8% 1.80 -6% 1.91

Materialeskader pr. medarbejder pr. maned

0,10
0,09 2
0,08

0,07 4 # \
0% w — 20072008
0% — \\ 2008-2009
0,03 \
0,02

—
0,01

@ ?&o;f &{dﬁ ' &g

P& trods af fokus pad dialog med skadevoldere og infor-
mation til medarbejderne, ser vi fortsat et stort antal
skader, hvoraf en del kan tilskrives at arbejdet force-
res ungdigt under udfgrelsen. Det vil derfor fortsat
vere et indsatsomrdde i 2009/10.
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Kemikalier

Reduktion af miljgbelastningen fra vores aktiviteter er
en del af medarbejdernes daglige ansvar. Konkret har vi
udvidet den eksisterende kemikaliestyring i takt med, at
vi har fdet flere folk og driftsanlag. Antallet og meng-
den af anvendte kemikalier i MiljgTeam er dog fortsat
begraenset. Miljgindsatsen omfatter derfor opretholdelse
af et kemikalieregister, som grundlag for en stadig vur-
dering indkgb og korrekt instruktion af medarbejderne 1
brug af produkter og ngdvendige varnemidler.

I 2008-2009 wvar planlagt substitution af minimum to ke-
mikalier samt fokus pad gregnne indkegb. Konkret er kemika-
liebeholdningen i de enkelte afdelinger gennemgaet. I
det kommende regnskabsar, vil der blive lavet og formid-
let en oversigt over de mest miljgvenlige produkter,
sdledes at vi fremadrettet minimerer antallet af produk-
ter med samme formdl, og samtidig fokuserer pd at benyt-
te det mest miljgvenlige.

Indirekte Miljgpdvirkninger

Miljgbelastning hos kunder

I MiljgTeam A\S er vi bevidste om vores muligheder for
at reducere miljgbelastningen gennem radgivning af vores
kunder. Ved at give kunderne en miljgvurdering af deres
affaldslgsninger, kan vi give dem grobund for god sam-
vittighed overfor miljget.

Vi foretager typisk en total miljgvurdering, og den om-—
fatter hele kundens affaldshdndtering med hensyn til
mengder, genbrugsprocenter og affaldsforebyggelse.

Vurderingen bygger pd en fuldstandig kortlaegning og ana-
lyse af kundens affald. Denne vurdering giver baggrund
for at vurdere mulighederne for forbedringer og regule-
ringer af affaldssorteringen hos kunden.

Vurderingerne foregdr efter fastsatte mdl og retnings-
linjer.

Vi har tidligere miljgvurderet alle stgrre kunder, men

har for de mindre kunder nedjusteret forventninger til
antallet af dokumenterede miljgvurderinger.
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Alle nye kunder far naturligvis ved aftaleindgdelse mu-
lighed for et salgsbesgg, hvor vores sazlgere giver den
miljgradgivning og vejledning om myndighedskrav og even-
tuelle sikkerhedsregler.

Efter at ordren er igangsat er det vores Kundeservice
der er med til at formidle relevante miljgmaessige oplys-
ninger.

Med de sterre kunder afholder vi mgder mindst hvert ar
for at fglge op pa deres affaldslgsning med dialog om
eventuelle nye myndighedskrav i forhold til deres pro-
duktion.

Miljgradgivning

Milj@Team A\S foretager en specifik og kundetilpasset
miljeradgivning af vore kunder. Vi vil mere end at hente
deres affald, vi vil nemlig hjelpe kunderne med udvik-
ling af deres affaldshadndtering med fokus pa affaldsfo-
rebyggelse, genanvendelse og genbrug.

I 2002 pédbegyndte vi udviklingen af et sterkt kompeten-
cekoncept for miljgbevidste kunder, og vi har gennem
tiden sammensat forskellige miljgseminarer, ydet lgbende
miljgradgivning, opsamlet statistisk materiale, ydet
konsulentbistand til miljgopgaver osv.

Vores kompetencekoncept har grundleggende sit afset 1
virksomhedens strategiske mdlsatninger kombineret med,
at vi regelmessigt maler virksomhedens og organisatio-
nens performance overfor vore kunder.

Malet er klart, at virksomhederne skal kunne outsource
hele deres miljghdndtering til MiljgTeam A\S i sikker
forvisning om, at vi hé&ndterer alt med sikker hand her-
under myndighedskrav mv.

Vi forventer, at miljeradgivning i affaldshdndteringen
vil blive en mere og mere efterspurgt ydelse til er-—
hvervskunderne i fremtiden. Begrundelsen herfor er, at
erhvervslivets bevidste miljgholdninger er kommet for at
blive - med indflydelse fra lovgivningen og afgiftspoli-
tikkerne - samt virksomhedernes eget gnske om at vare
proaktive.

"Allerede i1 dag giver mil joledelse dbenlyse mulig-
heder for at styrke virksomhedernes konkurrence-—
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kraft, i morgen er det en forudsetning for at vere
pa markedet”

P& nuvarende tidspunkt har MiljgTeam A\S udviklet meget
tette og langsigtede samarbejdsrelationer med virksomhe-
der, hvor vi bl.a. hadndterer hele datagrundlaget omkring
genanvendelsesprocenter mv. til myndighedsrapportering,
og hvor vi tilbyder miljgseminarer for medarbejdere i
disse virksomheder.

Nye mdl og handlingsplaner

Langsigtede miljgmdl og overordnede handlingsplaner

Handlingsplanen pa miljgomradet er i1 gang, hvor vi bl.a.
arbejder for at f& et internt registreringssystem til
systematisk opfglgning pd vores kunder. Det skal vi have
implementeret i det daglige arbejde og omradet skal ud-
bygges for miljegradgivning med nye kundetilbud.

Dertil kommer, at der gennemfgres en decideret affalds-
vurdering hos et udpluk af vores kunder. Vi har de sid-
ste par a&r lavet affaldsvurderingerne som en del af vo-
res mal. Udvalgelsen af kunder, der skal have en af-
faldsvurdering sker efter fglgende retningslinier:

v/ hos 100 % af alle eksisterende konceptkunder samt i
forbindelse med alle nyetablerede konceptkundeafta-
ler

v hos 75 $ af alle eksisterende A kunder samt 90 % i
forbindelse med nyetablerede A kundeaftaler
v hos 10 % af alle eksisterende B kunder samt 25 & i

forbindelse med nyetablerede B kundeaftaler
v hos 2 % af alle eksisterende C kunder samt 5 % i
forbindelse med nyetablerede C kundeaftaler

Baggrunden for dette valg er, at det er hos konceptkun-

der og A-kunder, der er miljomessige fordele ved at gen-
nemfgre en grundig vurdering af affaldsstrgmmene i virk-
somhederne.

For en meget stor del af B og C-kunderne kan man kort
vurdere, om der er potentiale til indsamling af andre
genanvendelige fraktioner. Derudover er der oftest ikke
yderligere muligheder for optimering.
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Status pad arbejdet med det langsigtede m3l i 2008-2009

I det forgange regnskabsdr har vi afholdt en mgderakke,
hvor vi har identificeret hvilke tiltag der skulle ggres
for at komme videre med arbejdet mod malet. Efterfglgen-
de har vi udviklet en folder, som prasenterer vores til-
bud om affaldsvurderinger. Folderen er uddelt 1 udvalgte
omrdder. Der har varet positivt feedback fra kunderne.
Desuden har vi indledt et samarbejde med en stgrre kunde
om gennemgang af deres virksomhed, med henblik pa at
benytte erfaringer herfra til at forny vores affaldsvur-
deringsmodel.

Det videre arbejde med det langsigtede mal i 2009-2010
Vores folder skal udleveres til flere kunder, og forha-
bentligt bringer dette opgaver med affaldsvurderinger.
Desuden skal samarbejdet med virksomheden nazvnt oven
for fortsattes, ligesom der skal arbejdes pa tilsvaren-
de aftaler med andre af vores store kunder. Et nyt kva-
litetsmal for 2009-2010 er at arbejde mod kundeoptime-
rede lgsninger, hvilket ogsa omhandler affaldsvurderin-
ger, dog i mindre malestok (primert B og C-kunder).

Kortsigtede miljgmdl og overordnede handlingsplaner

En del af de nye mdl og/eller handlingsplaner for 2009-
2010 er nye, mens andre er viderefgrt fra den forgangne
periode. Nogle af de viderefgrte mal har fdet nye hand-
lingsplaner. Den kortsigtede handlingsplan galder fra
maj 2009 til og med april 2010.

M3lsatning: Generel reduktion i miljgbelastningen via rad-

givning i forbindelse med kundelgsninger

M3l Handling
Implementering af de Analyse af mulige registre-
etablerede langsigtede » ringsmuligheder i nuvarende
mal vedr. affaldsvurde- systemer
ring med henblik p& at »
bistd kunden med savel Etablere erfaringsgrundlag
miljgmessige, som gkono- til udvikling af affaldsana-
miske optimeringer af lyse model. Bl.a. vha. af-
deres affalds- og genan- » faldsanalyser hos udvalgte
vendelsesordninger base- kunder
ret pa opdeling i kon-
ceptkunder, A, B og C Skabe interesse for affalds-—
kunder analyser hos kunderne bl.a.

vha. informationsfolder
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Malsatning: Fortsat reduktion i emissioner fra dieselkgre-

Mal Handling
Reducere emissionerne » Alle dieselkgretgjer 1 fast
via fremtidssikrede ind- rute skal som minimum opfyl-
kegb af kgretgjer de motornorm 3
>

Udfase de mest miljgbela-
stende kgretgjer fgrst under
hensyntagen til produktionen

>
Alle nyindkgb af kgretgjer
skal som minimum leve op til
grenserne for en motornorm 4
>

Ved nyindkgb sgge at optime-—
re antallet af ton pr korte
kilometer

M3lsatning: Generel reduktion af dieselforbruget pr. kgrt

Mal Handling
Etablere grundlag for at Indfgre faelles skabelon til
fastlaegge nye langsigte- » registrering og behandling

de mal til reduktion af af grgnne nggletal for den

dieselforbruget enkelte afdeling fordelt pr
bil, fraktionstype og di-
strikt

Reducere dieselforbruget » Via uddannelsesudvalget ar-
pr. kegrt kilometer gen-— bejde for at chauffgrerne i
nem flere tiltag forbindelse med lovpligtig
efteruddannelse prioriterer
kurser i energirigtig kgrsel
og andre kurser der er rele-
vante for en renovations-
» chauffer

Fzlge udvalgte kgretgijers
dieselforbrug pr. kgrt km
for at afdxzkke effekten af

» indsatsen med kgretekniske
kurser o.1l. for en relevant
periode

Fglge kogretgjer hvorpa er

monteret streamere omhand-
lende 'sikker kgrsel'
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Mindske dieselforbrug i »
forhold til enhed pa bil

Reducere dieselforbrug »
til servicebil og kran-
bil

Udvikle informative nggle-
tal, som belyser dieselfor-
brug i forhold til produkti-
onstype

Indkgbe servicebil med kran
eller montere kran pa ser-
vicebil, sa kun en bil skal
kogre af sted.

Malsatning: Reduktion af ressourcespild opgjort pr. medar-

Mal
Holde antallet af mate-
rielskader pr. medarbej- »
der pa under 0.66

>

Handling
Gennem afdelingsopdelt sta-
tus pa antal materielskader,
der udsendes sammen med SiU-
referater

Gennem samtale med skades-—
volder ved hver enkelt mate-
rielskade

Gennem arlige medarbejder-
samtaler

Malsatning: Medvirke til generelt at reducere miljgbelast-

ningen fra vores aktiviteter

Mal
@Jge medarbejdernes kend-
skab til produkter og >
deres milj@—- og arbejds-—
miljegpavirkning effekt
>

Mil jgmessige myndighedskrav
MiljgTeam A\S er reguleret af Miljgbeskyttelsesloven,

Handling
Substituere eller udfase
min. 2 kemikalier med mere
miljgvenlige produkter

@ge fokus pa grenne indkgeb
hos indkgbere

©g

som vognmandsvirksomhed har Faerdselsloven stor indfly-

delse pa vores arbejde og stiller bl.a.
padvirkningerne fra det kgrende materiel.
porterer affald i mange forskellige kommuner,

bet reguleret af de krav,
kommuners affaldsregulativer.

krav til miljg-
Idet vi trans-
er selska-

som stilles 1 de respektive
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Derudover er selskabet underlagt en razkke bekendtggrel-
ser, vejledninger samt ISO 14001 og EMAS-forordningen.

Miljegmessige henvendelser
MiljgTeam A\S har aldrig haft retssager vedrgrende over-
holdelse af miljglovgivning.

Selskabet har heller ikke modtaget klager fra naboer
eller andre interessenter angaende gener som st@j, stev,
lugt eller andre vasentlige miljggener. Ligeledes er der
ikke indtruffet miljoguheld med vasentlig forurening til
folge.

Organisation og miljgledelse

Miljgledelsessystemet

Den historiske baggrund for miljgledelsessystemet er
beskrevet i nerverende redeggrelses forord samt i publi-
kationen ’‘Fakta om MiljgTeam A\S i 2007/2008.

MiljeTeam A\S har opbygget et miljg— ledelsessystem, som
blev certificeret fgrste gang den 11. september 2000
efter ISO 14001 og EMAS-forordningen. Selskabet blev som
selvstendig virksomhed registreret af Miljgstyrelsen den
26. juni 2001.

Milj@Team A\S har siden 2000 hvert a&r succesfuldt féet
gennemfgrt en ekstern audit af selskabets miljogledelses-—
system efter ISO 14001 og EMAS, og har dermed en fler-
arig positiv erfaring med at styre aktiviteterne med
fokus pa miljoet.

Miljoledelsessystemet er web-baseret og rummer ogsa ar-
bejdsmiljg—- og kvalitetsledelse. Dokumenterne i det in-
tegrerede ledelsessystem er samlet i en Handbog, som er
opbygget som en hjemmeside.

En sektion i denne hjemmeside beskriver politikkerne,
malsatningerne og overordnede ansvarsomrader, og en an-
den sektion beskriver procedurer for relevante funkti-
onsomrdder. Til hvert dokument er knyttet links til re-
levante arbejdsdokumenter, skemaer og detaljerede in-
struktioner, som bruges direkte i det daglige arbejde.

Miljget er organiseret med direktionen som gverste le-
delse, et kvalitets—- og miljgudvalg samt en rakke tver-
gadende forbedringsgrupper, der arbejder med aktuelle
problemstillinger.
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Miljoledelsessystemet blev udbygget gennem en kvalitets-
certificering efter ISO 9001:2000 i foraret 2002 og med
en arbejdsmiljgcertificering efter bekendtggrelse nr.
923 og OHSAS 18001 i foraret 2004.

Den elektroniske udgave af ledelsessystemet er den gal-
dende version.

Miljgorganisationen

Miljg og kvalitetsorganisationen danner grundlag for
kvalitets— og miljgudvalget. Udvalget mgdes én gang per
maned dog med slip omkring jule- og sommerferiemaneder-
ne.

Udvalget ledes af den administrerende direktgr, og der
er kvalitets—- og miljgambassadgrer fra de forskellige
funktionsgrupper (se diagram). Den systemansvarlige del-
tager ogsd 1 mgdet.

Kvalitets—- og miljgudvalget nedsatter ad hoc grupper, og
fastsetter kvalitets- og miljgtjek.

Opbygningen af kvalitets- og miljgorganisationen har
sikret en n@gje opfwlgning pd vores prastationer pd tvars
i organisationen Samtidig sikrer wvi, at vi har gje for
de miljgpavirkninger vi har i1 samspil med kvalitetspara-
metre.

Kvalitets- og miljgorganisation

Kvalitets- og Miljoledelses udvalg

Produktion Ladalsen Salg, kundeservice og administartion

Direkiivn Kunud vive

Dagrenovation

ansvarlig erhvery erhvery

Ny past hver Ny nanst huer

maned méned 1 person

1 person 1 parson

Dagrennvatinn | |Erhvervsaffald System
1 person

Kundeservice ‘ Saly

1 person

Inddragelse af medarbejdere

Kvalitets—- og miljgudvalget er med til at inddrage med-
arbejderne og giver dem og deres kollegaer indflydelse

20



pad de korrigerende handlinger og projekter, der sattes 1
gang bl.a. gennem ad hoc grupper.

Nye medarbejdere fadr en introduktion til vores miljgle-
delsessystem og de miljgparametre, der er for deres eget
arbejdsomrdde og for andre processer i virksomheden.

Offentligggrelse af Milj@gredeggrelsen

Nerverende Miljgredeggrelse for 2008/2009 bliver offent-
liggjort pa vores hjemmeside og vil blive udsendt til
interessenter og gvrige, der henvender sig til virksom-
heden.

Ver opmarksom pd at information om MiljgTeam A\S’s orga-
nisation, politikker og aktiviteter er beskrevet i ’'Fak-
ta om MiljgTeam A\S 1 2008/20097.

Neste miljegredeggrelse forventes udsendt i oktober 2010
og vil omfatte aktiviteterne for 2009/2010, som fglger
regnskabsaret.
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